
SUELDO (indicar mes utilizado)- jornada completa/reducida $

A Básico

B P. Asistencia

C Viáticos

D=suma A+B+C SUELDO CONFORMADO S/ CCT 281/96 actualizado por CCT 74/99

E SAC

F Vacaciones

G= suma E+F Subtotal

H= suma D+G SUELDO BRUTO

CARGAS SOCIALES

I Contribución Patronal Régimen Nac. Jubilados y Pensionados Trab. Rel. Dep.

J Contribución al Inst. Nac. De Serv. Soc. Jubilados y Pensionados

K Contribución al Régimen Obras Soc.

L Contribución Asignaciones Familiares

M Contribución al Fondo Nacional de Empleo

N Fondo Asistencial SOM

O Aporte Especial Empresario COMISE

P=suma 

I+J+K+L+M+N+O
TOTAL CARGAS SOCIALES

Q= suma H+P Subtotal

R Contribución ART

S Seguro Colectivo de Vida Obligatorio

T= suma Q+R+S SUBTOTAL MANO DE OBRA (COSTO INELASTICO)

U Ropa-Insumos-Materiales

V Gastos operativos y administrativos

W Utilidad

X IIBB

Y IVA

Z= suma 

T+U+V+W+X+Y TOTAL MANO DE OBRA

PROCESO DE COMPRA Nº 382-0862-LPU25
ANEXO - ESTRUCTURA DE COSTOS OFERTA

Corresponde al Expediente N° EX-2025-22654244-GDEBA-DPTAAARBA


